
 

Auxiliar as mulheres na recuperação de sua autoestima e fortalecer o prota 
gonismo na vida delas através da dança, sessões de relaxamento e terapia 
em grupo.

Projeto: Polo Miguel Badra - Ano II
Oficinas Esportivos e Culturais

Meta: 200 crianças/ano

PAINEL DOM BOSCO MAIO 2025
E M P R E S A S   P A R C E I R A S

Receitas  e  Despesas Dom Bosco

Projetos Dom Bosco - Ano III

LANCHES SERVIDOS: 2089

PROJETO "AS MARIAS"
Oficinas Esportivos e Culturais

www.institutoemaus.org.br(11) 4743-7590 /instituto.emaus.org instituto.emaus

Meta: 300 crianças/ano

Formação e Qualificação Profissional (Certificação SENAI)
Meta:  144 alunos/ano

FIQUE POR DENTRO 
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INFORMÁTICA AUX. ADM. INGLÊS ELETRICISTA

Cursos de Qualificação: 13 anos +

META ANUAL Nº INSCRITOS Nº MATRICULADOS DESISTENTES PARTICIPANTES CERTIFICADOS

R$ 42,7 K

R$ 41,8 K

R$ 1,4 K

-R$ 9,2 K

Origem dos Recursos R$ 76,8 K 

Patrocinios/Apadrinhamentos
(45%)

Leis de Incentivo (44%)

Doação de Materiais (1%)

Arrecadação Própria (10%)

R$ 3,5 K

R$ 1,2 K

R$ 38,2 K

R$ 14,7 K

R$ 2,7 K R$ 6,2 K

R$ 8,8 K

Despesas R$ 75,4 K    

Despesas Gerais (5%)

Despesa Casa (1%)

Gestão e Suporte (50%)

Instrutores (20%)

Refeição (4% )

Transporte (8%)

Captação e Administração (12%)

1.947

OFICINAS ESPORTIVAS
E CULTURAIS

MANHA/TARDE
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1CURSOS PROFISSIONALIZANTES

AUX. ADM. INFORMÁTICA

ELETRICISTA INGLÊS

200 204

134

0

93

0

Crianças de 06 a 17 anos

META ANUAL INSCRITOS MATRICULADOS DESISTENTES PARTICIPANTES CERTIFICADOS

41

300

486

323

57

266

0

Crianças de 06 a 17 anos

META ANUAL INSCRITOS MATRICULADOS DESISTENTES PARTICIPANTES CERTIFICADOS

25

16

46

SEDE DB

META ANUAL

Nº INSCRITOS

25 32

100

MIGUEL BADRA

META ANUAL
Nº INSCRITOS

PALESTRA MOTIVACIONAL:

No dia 07, recebemos o empresário 
Eduardo Marchetti para compartilhar sua 

trajetória como empresário em uma 
palestra voltada aos alunos dos nossos 

cursos profissionalizantes. O objetivo foi  
proporcionar aos jovens uma experiência 

transformadora, inspirando-os por meio de 
histórias reais de superação e sucesso 

profissional.

DIA DAS MÃES:
Nos dias 7 e 8, realizamos as 

atividades do "Dia das Mães e de 
quem cuida de mim". Durante 

esses dias, as mães participaram 
de dinâmicas em grupo, seguidas 

por uma apresentação 
emocionante feita pelas crianças. 

No final, todas puderam aproveitar 
um delicioso café compartilhado.

VISITA NA EMPRESA PARCEIRA GIMI:

Também no dia 28, a turma do curso de Eletricista Instalador, 
ministrado pelo professor Hiromi, fez uma visita técnica à 

empresa GIMI Soluções Elétricas, o objetivo foi conhecer de 
perto as instalações da empresa e ver na prática vários 

componentes e conteúdos que aprendemos durante o curso. 
Durante a visita, fomos recebidos com muita atenção pelas 

equipes dos setores de Marketing, Recursos Humanos e 
Segurança do Trabalho, que nos acolheram com gentileza e 

disposição para compartilhar seus conhecimentos. 
Fizemos um tour completo pelos diferentes espaços da 
empresa, passando por todos os setores do grupo: GIMI 

Soluções Elétricas, GIMI Pogliano e GIMI Service. Foi uma 
experiência muito valiosa, que ajudou a aproximar os alunos 

da realidade do mercado de trabalho e a ampliar a nossa visão 
sobre o setor elétrico.

VISITA DO SECRETÁRIO DE ESPORTES DE SUZANO: 
No dia 28, tivemos a honra de receber em nossa 
Instituição o Secretário de Esportes de Suzano, 
Arnaldo Marin, para um momento de diálogo e 

troca de ideias sobre nossas oficinas e 
possibilidades de apoio. A visita foi muito positiva e 

reforçou a importância das parcerias para o 
fortalecimento das ações desenvolvidas com 

nossas crianças e adolescentes na Sede e no Polo 
2- Miguel Badra.


