ESTATUTO SOCIAL DA ASSOCIAGAO EMAUS
CNPJ 07.686.471/0001-44

CAPITULO | - DENOMINAGAO, SEDE, FINS E DURAGAO.

Artigo 1° - A ASSOCIACAO EMAUS, fundada em 05/10/2005, com sede a

Estrada :Furuyama n® 2974, no bairro do Rio Abaixo, na cidade de Suzano,

Estado de Sao Paulo, CEP 08694-10, devidamente inscrita no CNPJ sob n° -
07.686.471/0001-44, & pessoa juridica; entidade civil de direito privado, sem fins

econdmicos ou lucrativos; associagdo privada de fiéis, para promogao e

assisténcia sécio religiosa, e tera duracéo por tempo indeterminado, com sede

e foro na cidade de Suzano, Estado de Sao Paulo.

Artigo 2° - A Entidade tem por finalidade.

L. Servicos de Protecdo Basica, Servico de Convivéncia e
Fortalecimento de vinculos para criancas, adolescentes e idosos;
II Servigos de Protecao Social Especial de Média e Alta Complexidade;

II1. Servicos Especializados de abordagem social;

IV.  Servicos de Protecao Social Especial para Pessoas com deficiéncia,
Idoso (0s) e suas familias;

V. Servicos de Acolhimento Institucional; para adultos e familias —

modalidade 1 (um) e 2 (dois); para idosos — modalidade 2 (dois);
VL Programas e Projetos de Formacado Pré-Profissionalizantes e
Formacéo para o Trabalho;
VII. Programas e Projetos de Educacéo;

VIII. Creches; \
IX.  Acolhimento e tratamento para toxicodependentes; / e
X. Programas e Projetos de cultura, arte;

XI.  Programas e Projetos de Lazer e Esportes; .
XHI.  Projetos de laborterapia; \

XIII. Distribuicdo e comercializagao de hortifrutigranjeiros e produgao de
cogumelos sem fins lucrativos;
XIV. Projetos de Paisagismo e Jardinagem;
XV. Programas e Projetos de Agricultura Sustentavel, it
XVI. Projetos de Meio Ambiente, Desenvolvimento Sustentavel, coleta
seletiva e reciclagem de materiais descartaveis.

Paragrafo 1° - No desenvolvimento de suas atividades, observara os principios
da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade, economicidade e da
eficiéncia e ndo fara qualquer discriminacdo de raga, cor, género, credo

religioso. A entidade, nao tera fins lucrativos, nao distribuira lucros, resultados, %\
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dividendos, bonificagées, participagdes ou parcela do seu patriménio, sob
nenhuma forma, e como entidade religiosa néo tera partidarismos politicos;

Paragrafo 2° - Suas atividades e objetivos serdo desenvolvidos no municipio
de Suzano, e em todo o territorio nacional e aplicard suas rendas, seus
recursos, e eventual resultado operacional integralmente no territério nacional
e na manutengéo e no desenvolvimento de seus objetivos institucionais.

Paragrafo 3° - Para atingir seus objetivos, atuara junto a Comunidade onde
estiver inserida, se organizara em tantas unidades de prestacao de servigos
quantas se fizerem necessarias, e seus trabalhos serdo realizados de acordo
com Regulamento Interno proprio.

Artigo 3° - Podera abrir filial em todo o territdério nacional, as quais poderao ter
suas préprias inscricbes nos orgaos competentes, mas sempre tendo por
finalidade os principios basicos deste estatuto.

CAPITULO Il - DOS MEMBROS ASSOCIADOS

Artigo 4° - Os membros associados, com direitos e deveres iguais, salvo as
definicbes estabelecidas neste estatuto, e sem distingcdo de sexo, raga, credo
religioso ou politico, serdo: Cidad&os por livre escolha, maiores de 18 anos, os
quais contribuirao para o desenvolvimento comum das finalidades descritas no
artigo 2°.

Paragrafo 1°: A atuacéo, organizacdo e requisitos para a admissdo de cada
membro, serdo especificados em seu Regulamento Interno.

Paragrafo 2°: E ilimitado o nimero de associados, distinguidos nas seguintes
categorias: efetivos, contribuintes e colaboradores.

Efetivos: os que subscreveram a ata de constituicdo da entidade presentes na
Assembleia de Fundagdo e aqueles que posteriormente, a critério da
Assembleia Geral, forem admitidos nesta quaiidade;

Contribuintes: Os que contribuirem periodicamente com qualquer quantia em
dinheiro ou espécie para a manutencao da entidade;

Colaboradores: Os que a critério da diretoria forem admitidos para prestar
servicos a entidade.




CAPITULO il - DOS DIREITOS E DEVERES DOS MEMBROS
ASSOCIADOS.

Artigo 5° - Sao direitos de todos os membros associados:

» Participar e tomar parte com direito a voz na Assembleia Geral.

» Ocupar, por eleicéo, qualquer cargo administrativo, observando sempre
as disposicdes deste Estatuto.

* Requerer; em caso de urgéncia ou pauta de importancia relevante, ao
Presidente da Diretoria Executiva, a convocacdo de Assembleia
Extraordinaria, mediante requerimento subscrito por no minimo um
quinto (1/5) dos associados. Caso em que ndo podera ser indeferido.

* A qualquer tempo, por requerimento se desligar, a titulo de demissé&o.

Artigo 6° - Sao deveres dos membros associados:
»  Cumprir disposi¢cdes estatutarias e regimentais.
* Acatar as determinacdes da Diretoria e as resolucdes das Assembleias;
« Zelar pelo bom nome da Entidade,
* Realizar ativamente bens e servigos e, exercer com zelo e dedicagao, a
funcao para qual foi eleito.

Paragrafo Unico: Os associados ndo respondem, nem mesmo
subsidiariamente ou judicialmente, pelas obrigagdes assumidas.

Artigo 7°: Sera aplicada a pena de exclusao aos membros associados que:

« Aguele (a) que nao aceitou o regulamento interno ou transgrediu alguma
clausula do mesmo ou deste Estatuto sem justificativa;

+ Que causar dano material ou moral a qualquer casa ou a associados.

» Por falta grave injustificavel.

* Por incompatibilidade as normas e objetivos.

Paragrafo Unico: da decisdo do 6rgdo que decretar a excluséo, cabera sempre
recurso a Assembleia Geral.

CAPITULO IV - DA ADMINISTRACAO.
Artigo 8° - Sera administrada por:

Assembleia Geral;
Presidéncia;
Diretoria Executiva;
Conselho Fiscal.




CAPITULO V - DAS ASSEMBLEIAS GERAIS

Artigo 9° - Obedecendo a este Estatuto, € da Assembleia Geral o poder
deliberativo maior, em suas decisées, para a Diretoria Executiva e Conselho
Fiscal.

Artigo 10° - As decisoes serao tomadas, por maioria de votos, com validade
somente dentro dos termos do presente Estatuto.

Artigo 11° - Podera ser Ordinaria ou Extraordinaria, e convocada pela
Presidéncia da Diretoria Executiva, uma vez ao ano.

Artigo 12° - Reunira Extraordinariamente quando convocada:
a. Pela Diretoria.
b. Pelo Conselho Fiscal,
¢. Requerimento assinado por um quinto (1/5) dos associados da Entidade.

Artigo 13° - Tomara suas deliberagdes, a juizo do plenario, por: Aclamacéo,
Voto nominal e Voto secreto.

Paragrafo Unico: Da Ordem do Dia somente poderdo constar os assuntos que
motivaram a sua convocacao.

Artigo 14° - Assembleia Geral e/ou Ordinaria sera instalada e presidida pelo
Presidente.

Paragrafo 1° - Na Instalagdo da Assembleia Geral Extraordinaria cabera ao
plenario eleger seu Presidente, a quem sera passada a Presidéncia da Mesa;

Paragrafo 2° - A Assembleia Geral, qualquer que seja o seu carater, tera
sempre a secretaria sob a direcdo do Secretario ou o seu substituto legal;

Paragrafo 3°- Terminada a reunido da Assembleia, o Secretario (a) lavrara uma
Ata, que sera assinada pelo Presidente da Assembleia e também pelo
Secretario.

Artigo 15° - Compete privativamente a Assembleia Geral:

* Apreciar as contas e relatério anual, deliberar sobre qualgquer assunto,
encaminhando a sua consideragdo, respeitadas as disposicdes deste
Estatuto;

* Eleicao dos membros da Diretoria e do Conselho Fiscal;

» Aprovar alteragao, parcial ou total deste estatuto; bem como deliberar
sobre a sua dissolucdo ou extingao;

« Eleger e ou destituir administradores;




Paragrafo Unico: para as deliberacdes é exigida deliberagdo da assembleia,
especialmente convocada para esse fim, cujo quérum sera o estabelecido no
estatuto, bem como os critérios de eleicdo dos administradores conforme art.
59 do Novo Cédigo Civil Brasileiro (NCCB).

CAPITULO VI - DA DIRETORIA EXECUTIVA

Artigo 16° - A Diretoria sera assim constituida:

Diretor Presidente

Diretor Vice-presidente
Primeiro Secretario
Segundo Secretario
Primeiro Diretor Financeiro
Segundo Diretor Financeiro

o1 e B =

Artigo 17°- A Diretoria Executiva sera eleita pela Assembleia Geral, juntamente
com o Conselho Fiscal, e seus mandatos terdo a duracdo de cinco (5) anos,
com direito a reeleicdo por igual periodo.

Paragrafo Unico — Néo sera permitida a acumulagéo de cargos eletivos,

Artigo 18° - Os cargos que vagarem na Diretoria Executiva serdo assim
preenchidos:

1. O cargo de Presidente sera preenchido pelo Vice-Presidente;
2. O Cargo de Conselho Fiscal serd composto por trés associados.

Artigo 19° - A Diretoria Executiva somente serd considerada legalmente
reunida quande estiverem presentes mais de cinquenta por cento (50%) de

Artigo 20° - As decisdes da Diretoria Executiva somente serao tomadas pela
maioria de votos e lavradas em ata, assinada por todos os presentes.

Artigo 21° - Perderdao o mandato os associados da Diretoria Executiva que:

» Deixarem de tomar posse ao cargo a que foi eleito ou nomeado, dentro
do periodo de quinze (15) dias contados a partir da data para a posse;
« Deixarem de comparecer a trés (3) reunides consecutivas ou cinco (5)
alternadas, salvo por motivo de forga maior justificada.
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« Nizo exercerem as funcdes designadas ou deixarem de cumprir as
deliberagdes da Diretoria Executiva, do Conselho Fiscal ou da
Assembleia Geral.

Artigo 22° - Compete a Diretoria Executiva:

« Zelar pela fidelidade as finalidades descritas no artigo 2° avaliando
constantemente as situacbes, os problemas internos e externos,
sugestbes e propostas para o bom desenvolvimento das atividades;

* Nomear e demitir os associados coordenadores ou diretores, exceto os
eleitos; adquirir e alienar bens moveis e imdveis;

» Elaborar programas anuais de atividades e executa-los;

« Elaborar e apresentar a Assembleia Geral, o relatorio anual,

« Entrosar-se com instituicdes publicas e privadas para mutua colaboragao
em atividades de interesse comum;

» Contratar e demitir funcionarios;

« Aprovar a admissao e exclusdo dos associados efetivos e colaboradores;

« Apreciar a previsdo orgamentaria apresentada pelo diretor financeiro;

* Administrar a entidade,

e Cumprir e fazer cumprir rigorosamente o Estatuto, os Regimentos
Internos e as decisdes das Assembleias Gerais;

« Nomear comissdes especiais e permanentes, grupos de trabalho,
convocando-os para integrar-se aos membros da diretoria ou do quadro
de socios;

* Aceitar doacgdes;

« Autorizar a obtencdo de empréstimos e a celebragdo de contratos.

Paragrafo Unico: A diretoria executiva reunir-se-a ordinariamente a cada dois
meses e extraordinariamente sempre que convocada por seu presidente ou
por 1/5 (um quinto) de seus membros.

Diretoria Executiva.

Paragrafo 1° — compete ao Diretor Presidente.

» Cumprir e fazer cumprir este Estatuto e Regulamento Interno, fiscalizar
a execucao de todos os atos administrativos;

+ Assinar juntamente com o Diretor Financeiro, cheques, balangos,
balancetes e outros documentos contabeis.

« Representar Ativa, Passiva, Judicial, e extrajudicialmente, em juizo ou /T/\
fora dele, e nas relacdes com terceiros, podendo delegar poderes; i

» Presidir, convocar reunides ordinarias e extraordinarias da Diretoria

Executiva, bem como a Assembleia Geral, e dar voto de desempate nas
reunides que presidir.  * o\

Artigo 23° - Competéncia do Diretor Presidente e Vice-presidente da :‘ /
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;  Autorizar o Secretario juntamente com o Diretor Financeiro, em

" ,f Representagdes Plblicas ou Bancos, assinar os documentos e cheques,

: "7%;;;:;;“_;;51&’ sempre que o Presidente estiver ausente, bastando apenas uma carta
S comunicando sua auséncia, este ato visa agilizar o andamento dos

documentos e pagamentos.
+ Solucionar as questdes urgentes que exijam providéncia imediata.

« Efetuar contratos e distrato, de acordo com a decisdo da Diretoria
Executiva.

e Adquirir e alienar bens moveis e imoveis.

Paragrafo 2° — Compete ao Diretor Vice-presidente.

* Substituir o Presidente em suas faltas ou impedimentos; assumir o
mandato do mesmo em caso de vacancia, até o seu término; e prestar
de modo geral a sua colaboracéo ao presidente.

Artigo 24° - Compete ao Primeiro e Segundo Secretarios:

Paragrafo 1° — Compete ao Primeiro Secretario:

» Secretariar as reuniées da Diretoria e da Assembleia;

= Encaminhar a Diretoria Executiva, os documentos que exijam deliberacéo,
bem como a correspondéncia,

« Manter os associados informados sobre as decisées das reunides da
Diretoria Executiva;

« Manter em ordem a escrituragdo e arquivos da Secretaria,

« Na auséncia do Presidente, o Secretario, podera representar a Entidade
junto a Reparticdes Publicas e Bancos, assinar documentos e cheques,
juntamente com o Diretor Financeiro, bastando para isso uma carta da
presidéncia comunicando sua auséncia, este ato visa agilizar o
andamento dos documentos e pagamentos das despesas.

Paragrafo 2° — compete ao segundo secretario.
« Substituir o primeiro secretario em suas faltas ou impedimentos, assumir o
mandato do mesmo em caso de vacancia, até o seu término e prestar, de
modo geral, a sua colaboragao ao secretario

Artigo 25° — Compete ao Primeiro e Segundo Diretores Financeiros:

Paragrafo 1° — compete ao Primeiro Diretor Financeiro:

» Assinar, junto ao Presidente da Diretoria Executiva, e em sua auséncia, junto
ao Secretario, os documentos necessarios, para o bom andamento das
questdes;

« Receber e efetuar pagamentos.




* Proceder a demonstragao financeira, s'empre' que se fizer necessario;
» Apresentar a Diretoria previsdo orgamentaria para o exercicio seguinte;
« Manter sigilo sobre os valores financeiros em relacéo a terceiros.

Paragrafo 2° — compete ao Segundo Diretor Financeiro:
* Substituir o primeiro Diretor Financeiro em suas faltas ou impedimentos,
assumir o0 mandato do mesmo em caso de vacancia até o seu término, e
prestar de modo geral a sua colaboragéo ao Diretor financeiro.

Artigo 26° - O Conselho Fiscal sera composto por trés Conselheiros efetivos e
trés suplentes, eleitos em Assembleia Geral, e 0 mandato sera coincidente com
o0 mandato da diretoria executiva.

Artigo 27° - Compete ao Conselho Fiscal.
* Examinar os livros e balancete mensal apresentados pelo Diretor Financeiro
e opinar a respeito.
« Apreciar os balancos e o Relatério anual da Diretoria.
= Opinar sobre a aquisi¢ao e alienacao de bens, por parte da instituicao.
* Reunir-se, ordinariamente, a cada 06 (seis) meses, e extraordinariamente
sempre que necessario.

Paragrafo 1° - Os Diretores, Conselheiros e Associados, nao respondem
pessoalmente por obrigacdes sociais contraidas na pratica de sua gestdo, mas
assumem essa responsabilidade pelos prejuizos que causarem em virtude de
infragoes a Lei ou a estatuto. A responsabilidade de que trata este artigo prescreve
no prazo de trés anos, contados da data de aprovacao, pela assembleia geral, das
contas e balancos do exercicio em que findou o mandato.

Paragrafo 2° - Os diretores, conselheiros, associados, instituidores, benfeitores ou
equivalente ndo recebem nenhum tipo de remunerag¢éo ou vantagens. A entidade
néo distribui, lucros, Superavit ou beneficios, direta ou indiretamente, por qualquer
forma ou titulo, em razéo das competéncias, fin¢cdes ou atividades que lhes sejam
atribuidas pelos respectivos atos constitutivos. .

e

CAPITULO VIl - DOS BENS PATRIMONIAIS

Artigo 28° - O Patriménio é constituido:
* Dos bens moveis e imoveis, veiculos que possui e vier a possuir;
* Donativos, legados, etc.
» Das rendas patrimoniais; «
* Dos resultados de atividades sociais.




Artigo 29° - Nao tendo fins lucrativos, buscara ter em seu Patriménio aquilo que se
traduz em bens necessarios a sua existéncia e finalidade (podendo inclusive
vender), ndo. acumulando bens supérfluos ou além do seu objetivo, e aplicara suas
rendas, seus recursos e eventual resultado operacional, integralmente no territério
nacional e no desenvolvimento de seus objetivos.

Artigo 30° - Os Bens patrimoniais serdo zelados pelos associados, cabendo a
Diretoria Executiva a sua distribuicdo e responsabilidade, ao Conselho Fiscal a
sua fiscalizac&o e quanto aos bens de consumo e de reposi¢cdo, 0s mesmos serao
liberados pelo Diretor Financeiro, conforme a sua utilizacao.

CAPITULO VIIl - DOS RECURSOS

Artigo 31° - A receita e as despesas serao constituidas por:

Paragrafo 1° — das Receitas.
* Doacbes, e contribuicoes de associados.
« Contribuicdo em livro de arrecadacao de verbas (doacgdes)
*  Subvencgdes e convénios.
* Rendimentos financeiros e outras rendas eventuais.
» Atividades de hortifrutigranjeiros e cultura de cogumelos comestiveis.
» Distribuicao e comercializacdo de hortifrutigranjeiros e da producao de
cogumelos comestiveis.
» Atividades de Jardinagem.
* Coleta e reciclagem de materiais descartaveis.

Paragrafo 2° - Por se tratar de Entidade sem fins lucrativos, todas estas receitas
relacionadas neste artigo se destinam exclusivamente a manutencgao e custeio de
seu trabalho, reposicac de material, impressos;

Paragrafo 3° - podera também a associacao criar unidades de prestacao de
servigos, comércio de hortifrutigranjeiros, distribuicdo e comercializagéo da cultura
e cultivo de cogumelos comestiveis, atividades de jardinagem e coleta e
reciclagem de materiais descartaveis, e execucgao de atividades visando a sua auto
sustentagao, utilizando-se de todos os meios licitos, aplicando seu resultado
operacional integralmente no desenvolvimento dos objetivos institucionais.

Paragrafo 4° — das despesas:
» Material de expediente, limpeza, manutengéo e administracao;
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* Renovacédo de material de trabalho especifico da entidade; livros, papel,
apostilas, material didatico, religioso, litirgico e cultural.

» Agquisicao de utensilios domésticos necessarios;

* Funcionarios;

* Transporte de alunos das oficinas Dom Bosco;

* Prestadores de servigos tais como instrutores, psicoélogo;

Artigo 32° - Os cheques poderdo ser assinados pelo Presidente da Diretoria
Executiva e Diretor Financeiro, ou na auséncia do Presidente, pelo Secretario e
Diretor Financeiro, responsabilizando-se pela legalidade da conta a ser paga.

Paragrafo 1°: Nao recebem seus diretores, conselheiros, associados, instituidores,
benfeitores, ou equivalentes, remuneracdo, vantagens. A Entidade nao distribui
lucros, ou beneficios, direta ou indiretamente, por qualquer forma ou titulo, em razdo
das competéncias, funcdes ou atividades que |hes sejam atribuidas pelos
respectivos atos constitutivos.

CAPITULO IX - DA PRESTAGCAO DE CONTAS.

Artigo 33°- A prestacdo de contas observara no minimo:

¢ Os principios fundamentais e as normas brasileiras de contabilidade.

* Publicidade, por qualquer meio eficaz, no encerramento do exercicio fiscal o
relatorio de suas atividades, demonstragfes financeiras, incluindo certidées
negativas de débitos junto ao INSS, FGTS, a disposicdo para exame de
qualquer cidadao.

* A realizacéo de auditoria, inclusive por auditores externos independentes, se
for o caso, da aplicacédo dos eventuais recursos objeto de termo de parceria,
conforme regulamento.

* A .prestacdo de contas de fodos os recursos e bens de origem publica
recebidos sera feita, conforme determina o paragrafo Unico do artigo 70° da
Constituicdo Federal.

» E gratuito o exercicio dos cargos de Diretoria e do Conselho Fiscal.

» O exercicio social tera o periodo de 01 de janeiro a 31 de dezembro de cada
ano.

CAPITULO X - DISPOSICOES GERAIS

Artigo 34° Em caso de dissolucido ou extingdo, a ASSOCIACAO EMAUS, destinara
o eventual patrimdnio remanescente a entidade congénere beneficente, dotada de
personalidade juridica com sede e atividades preponderantes no Estado de Sao
Paulo, preferencialmente com o mesmo objetivo social, e certificadas, inexistindo
entidade nesta condicdo o everrgtual patrimdnio sera destinado a uma entidade

publica.
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Artigo 35° - Para sua organizacdo geral este Estatuto, podera ser reformado em
qualquer ocasiéo, por decisdo da maioria dos associados, em Assembleia Geral,
convocada para esta finalidade, e cada alteragdo deverd ser aprovada por maioria
de votos.

Artigo 36° - Este Estatuto entra em vigor, apés a aprovacdo em Assembleia Geral.

Suzano, 01 de outubro de 2022

Diretor Vice\Presidente
Wilson Alves Francisco
CPF 174.196 -30

Dlretor Presidente
Padre Ademir Andrade de Sa
CPF: 136 900.408-76

Segund ' S etario
Marli ida Zanotti Paula

CPF 103.617.258-92
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Seguhdo Diretor Financeiro
Maria Conceicao O. Roschel Sonsin
CPF 051.343.778-98

ino Monteiro
CPF ( 43.778-98
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